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SERVICIOS LAMASTELLE, S.L

MEMORIA ANUAL

SERVICIOS LAMASTELLE, S.L.

A)*TITULARIDAD:

El Centro Especial de Empleo, Servicios Lamastelle, S.L. está participado en
su totalidad por ASPRONAGA.

*LOCALIZACIÓN:

El Centro Especial de Empleo, Servicios Lamastelle, S.L. se encuentra situado
en Avenida Rosalía de Castro, 12 – 15173 Oleiros, A Coruña.

*ACTIVIDAD PRINCIPAL Y COMPLEMENTARIA:

La misión de Servicios Lamastelle, S.L., que es un Centro Especial de Empleo
es realizar labores de limpieza y manipulados.

*CARACTERISTICAS DE LOS ENCLAVES LABORALES:

No existen.

B) *COMPOSICIÓN CUADRO PERSONAL:

NOMBRE
APELLIDOS

D.N.I CONCELLO
DE
TRABAJO

FECHA
NACIMIENTO

SEXO DISCAPACIDAD
TIP0
GRADO

PUESTO
TRABAJO

CONTRAT
O

ALTA
EMPRESA

BAJA
EMPRE
SA

ANA MARIA
CEDEIRA
LÓPEZ

32.814.742K OLEIROS 19/04/1971 M PSIQ
UICA

35% PEON INDEFIIDO 01/04/1994
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SERVICIOS LAMASTELLE, S.L

C) *DOCUMENTACIÓN ECONÓMICA:

a) Liquidación presupuesto: Comparación presupuestaria enero-diciembre 2020

GASTOS

COD CUENTA PRESUP.ANUAL REALIZADO %REALIZADO

623 Serv.Profesionales Independientes 50,00 1.285,85 2.571,70
626 Servicios Bancarios 0,00 27,88 0,00
629 Otros Servicios 4.950,00 5.000,00 101,01
630 Impuesto sobre Beneficios 0,00 19.052,32 107,67
640 Sueldos y Salarios 17.695,00 19.052,32 107,67
649 Otros Gastos de Personal 150,00 153,88 102,59
669 Otros gastos financieros 0,00 0,05 0,00
681 Amortización Inmov. Material 0,00 284,87 0,00

TOTAL 22.845,00 25.901,46 113,38

INGRESOS

COD CUENTA PRESUP.ANUAL REALIZADO %REALIZADO

705 Prestación de Servicios 17.695,00 17.695,04 100
740 Subvenciones a Explotación 7.560,00 8.496,26 112,38

TOTAL 25.255,00 26.191,30 103,71

*BALANCE DE SITUACIÓN:

Se adjunta en hojas anexas

*CUENTA DE EXPLOTACIÓN:

Se adjunta en hojas anexas

*PROYECTO PRESUPUESTO:

Se adjunta en hojas anexas



Avda. Rosalía de Castro 12, 15173 Oleiros (A Coruña)
Tel. 981 610 850 Fax. 981 631 393

SE
R

V
IC

IO
S 

LA
M

A
ST

EL
LE

, S
.L

. C
.IF

-
B 

15
45

75
00

SERVICIOS LAMASTELLE, S.L

D)*CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS ECONÓMICOS Y AJUSTE
PERSONAL Y SOCIAL:

Objetivos económicos:

Según se desprende de la documentación económica del año 2020,
principalmente Cuenta de Explotación y Proyecto de Presupuesto, el
resultado del ejercicio es positivo en 289,84 euros, y el fondo propio es de
13.779,75 euros.

Esto, supone que la estabilidad económica del Centro Especial de
Empleo es un hecho, logrando el objetivo de viabilidad proyectado cuando
fue creado.

No obstante, hay que tener en cuenta, dada las características de los
trabajadores empleados - personas con discapacidad intelectual-, que
dicha viabilidad es posible al tener ayudas de coste salarial y de
bonificación de las cuotas de la seguridad social, ya que el rendimiento
laboral de dichos trabajadores se ve rebajado por su discapacidad.

Objetivos de ajuste personal y social:

La trabajadora del Centro Especial de Empleo participa de las
actividades de Ajuste Personal y Social de la Asociación ASPRONAGA.
Actividades de apoyo en las diferentes áreas de habilidades adaptativas
tienen como objetivo favorecer el desarrollo de las personas en distintas
áreas de adaptación al entorno: autonomía personal y social,
comunicación, habilidades de vida en el hogar y de utilización de la
comunidad, ocio y tiempo libre, autodirección, etc. Se desarrolla por parte
del equipo técnico y personal de atención directa de la Asociación
ASPRONAGA.

Este personal de apoyo colabora también a la hora de guiar y dirigir los
trabajos de las personas con discapacidad, para que, teniendo en cuenta
sus limitaciones, estos se realizan dentro de unos parámetros de calidad
establecidos.

Todos estos apoyos, unidos a la independencia económica y estabilidad
emocional que les proporciona el empleo, proporcionan a los trabajadores
un equilibrio y adaptación a su entorno laboral, familiar y social.


